
 

 

 

 

SURAT EDARAN  

NOMOR : B-0567/Ma.13.25.02/KP.00.2/05/2022 

 

 

Dalam rangka memenuhi kekurangan guru dan karyawan non-PNS pada MAN 2 

Kota Malang Tahun Pelajaran 2022/2023 berdasarkan hasil analisis kebutuhan 

guru dan karyawan, maka MAN 2 Kota Malang membuka kesempatan bagi guru 

dan karyawan berstatus Non PNS atau bukan PNS yang memenuhi persyaratan 

dan berminat untuk bergabung sebagai guru atau karyawab pada MAN 2 Kota 

Malang. 

 

A. FORMASI GURU DAN KARYAWAN 

No Jenis Formasi Jumlah 
Jenis 

Kelamin 
Ijazah Keahlian 

1. Guru PKn 1 L/P Minimal S-1 
PPKn 

Diutamakan 
yang sudah 
memiliki 
penagalaman 
mengajar 

2. Guru PKWU/ 
Tata Boga 

1 P Minimal S-1 Tata 
Boga 

3. Guru TIK 1 L/P Minimal S-1 
Pendidikan TIK 

4. Guru Kimia 1 L/P Minimal S-1 
Pendidikan 
Kimia 

5. Guru BK 1 P Minimal S-1 BK 

6. Puskom 1 L Minimal S-1 
Sarjana Teknik 
Komputer/ 
Informatika 

Diutamakan 
menguasa 
Linux, 
pemprograman 
PHP (larafel), 
dan Mobile 
aplication  

 

B. PERSYARATAN 

1. Kepribadian 

a. Warga Negara Indonesia; 

b. Beragama Islam dan berakhlak mulia; 

c. Mampu membaca dan menulis Al Qur’an; 

d. Tidak pernah terlibat tindak pidana; 

e. Sehat jasmani dan rohani, serta bebas narkoba; 

f. Komitmen tinggi terhadap kinerja dan prestasi; 

g. Laki/ Perempuan (sesuai formasi) berusia setinggi-tingginya 30 tahun. 
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2. Persyaratan Administrasi 

Mengajukan permohonan secara tertulis kepada Kepala MAN 2 Kota Malang 

dengan melampirkan: 

1. Curiculum Vitae, dilengkapi nomor  HP/ WA; 
2. Fotokopi ijazah terakhir minimal S1; 
3. Fotokopi nilai /transkrip (IP minimal 3.00); 
4. Fotokopi KTP yang masih berlaku; 
5. Foto diri berwarna 1 lembar ukuran 4 x 6 cm; 
6. Surat Keterangan Kelakuan Baik (SKKB) dari Kepolisian; 
7. Surat keterangan sehat dari dokter (Puskesmas / Rumah Sakit 

Pemerintah). 
 

3. Lain-Lain 

a. Melampirkan berkas administratif yang dipersyaratkan; 
b. Tes Kemampuan Baca/ Tulis Al-Qur’an; 
c. Tes Microteaching untuk guru dan keahlian untuk karyawan; 
d. Tes keterampilan menggunakan komputer, al. : MS Office, Internet dll; 
e. Psikotest; 
f. Interview Wawasan Keislaman dan Komitmen; 
g. Pengumuman lolos seleksi disampaikan di: www.man2kotamalang.sch.id; 
h. Keputusan panitia seleksi tidak dapat diganggu gugat. 

 

C. JADWAL REKRUTMEN 

a. Pendaftaran : 23 Mei – 4 Juni 2022 

b. Pengumuman hasil seleksi administrasi : Selasa, 07 Juni 2022 

 

D. TATA CARA PENDAFTARAN :  

Bagi yang berminat, silahkan ajukan lamaran anda dengan mengirimkan 

berkas lamaran dikirimkan langsung/ via post sejak pengumuman ini 

dikeluarkan s.d tanggal 4 Juni 2022 ditujukan kepada Kepala MAN 2 Kota 

Malang dengan Alamat; MAN 2 Kota Malang, Jl. Bandung 7 Penanggungan, 

Klojen, Kota Malang 65113 (0341) 551357, Faksimili (0341) 559779,  

 
E. PENUTUP 

Hasil keputusan panitia rekrutmen guru dan pegawai MAN 2 Kota Malang 

tahun pelajaran 2022/2023 tidak dapat diganggu gugat. 

 

 

 

Malang, 23 Mei 2022 

Kepala  

 

 

 

 

Drs. Mohammad Husnan, M.Pd 

NIP. 196211011990031007 


